
บนัทึกข้อความ
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น โทร 045 - 251766 ต่อ ๑๒1

ที่ อบ ๐๐๓๒.001.12/068 วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2565
เรื่อง มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

เรียน หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน

ด้วย คณะรัฐมนตรี มีมติเห็นชอบร่างมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาล่วงละเมิดทางเพศ
หรือคุกคามทางเพศในการทํางาน ตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เสนอและให้ส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐทุกแห่งรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการดังกล่าวฯ ไปยังศูนย์ประสานการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในการทํางาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด

ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุตามมาตรการดังกล่าว โรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น ขอให้บุคลากรทุกคนใน
หน่วยงานถือปฏิบัติตามมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเพศใน
การทํางาน รายละเอียดปรากฎตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย

จึงเรียนมาเพ่ือถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด

ลงชื่อ
(นางศิริกัลย์ มะลัยทอง)

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน

รักษาการในตําแหน่งนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ

ลงชื่อ
(นายศุภฤกษ์ ศรีคํา)

นายแพทย์ชํานาญการพิเศษ
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น




