
แบบฟอร์มท่ี 2
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-30 มีนาคม 2566)
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 สิงหาคม 2566)

ช่ือชมรม คุณธรรมจริยธรรมนําองค์กร หน่วยงาน โรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น
สถานท่ีต้ัง 190 หมู่ 14 โรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น ตําบลข้าวปุ้น อําเภอกุดข้าวปุ้น จังหวัดอุบลราชธานี 34270
ช่ือผู้ประสานงาน นางศิริกัลย์ มะลัยทอง โทรศัพท์ 045-251766 -9 ต่อ 121
จํานวนกิจกรรมท่ีกําหนดตามแผนการดําเนินงาน ท้ังสิ้น 2 กิจกรรม
จํานวน กิจกรรมท่ีดําเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 2 กิจกรรม
จํานวนงบประมาณท่ีใช้ดําเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม 39,580 บาท

 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จํานวน 39,580 บาท

 จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จํานวน บาท
รายละเอียด ดังนี้

กิจกรรม ผลสําเร็จ งบประมาณ
ที่ใช้

(บาท)

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

ระยะเวลาท่ีดําเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ผลการดําเนินการ

ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ

ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ

ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.65)

ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.66)

ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖6)

1. กิจกรรม ทําบุญตักบาตร บุคลากรเข้า
ร่วมท้ังหมด
157 คน

บุ ค ล า ก ร มี
ค ว า ม รั ก
ส า มั ค คี มี
ค ว า ม สุ ข มี
ค ว า ม พึ ง
พอใจในการ
ทํางาน

10,400 นางศิริกัลย์ มะ
ลัยทอง

 บุคลากรมีความรัก สามัคคี มี
คุณธรรมจริยธรรม

2. กิจกรรม อบรมโครงการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมด้วย “รักเหนือรัก”
ในระดับศีล ๕ โรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น

บุคลากรเข้า
ร่วมท้ังหมด
157 คน

บุคลากรมี
คุณธรรม
จริยธรรม

29,180 นางศิริกัลย์ มะ
ลัยทอง



20



จังหวัดอุบลราชธานี ปีงบประมาณ 2566 และสามารถ
นําไปใช้ใน
การดํารง
ชีวิตประจําวั
น

คําอธิบาย : ผลสําเร็จเชิงปริมาณ คือ จํานวนคน จํานวนหน่วยงาน จํานวนชุมชน
ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ

ปัจจัยแห่งความสําเร็จในการดําเนินงาน
1. บุคลากรมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน
2. บุคลากรในองค์กรมีความสุขในการทํางาน และเกิดความรักสามัคคี ในหน่วยงาน

อุปสรรค / ปัญหา / ข้อสังเกต จากการดําเนินงาน

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานในปีงบประมาณถัดไป

21 ลงช่ือ ผู้รายงาน
(นางศิริกัลย์ มะลัยทอง)

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน
รักษาการในตําแหน่งนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ

ปฏิบัติราชการแทนผู้อํานวยการโรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น



หมายเหตุ รายงานการดําเนินงานชมรมจรยิธรรมฯ ผ่าน google forms ของศูนยป์ฏบัิติการต่อต้านการทุจรติ กระทรวงสาธารณสุข ตามกําหนดเวลา ดังน้ี
(1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลในลิงก์ย่อ https://moph.cc/Qb1wsZ7sg ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2566

(2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลในลิงก์ย่อ https://moph.cc/i-JSbr6FH ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566


