
บนัทึกข้อความ
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น โทร 045 - 251766 ต่อ ๑๒1

ที่ อบ ๐๐๓๒.001.12/056 วันท่ี 1 ตุลาคม 2564
เรื่อง แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น

คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้จัดทําแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบ
ประมาณพ.ศ. 2565 เพ่ือก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส มีคุณธรรม และมุ่งเน้นการ
เสริมสร้างขวัญกําลังใจ การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค และพัฒนาบุคลากรด้านวิชาการและทักษะ
เฉพาะด้าน ให้บุคลากรทุกคนที่มีความสําคัญต่อองค์กร นําพาองค์กรก้าวสู่ความสําเร็จ เพ่ือประเมิน
ความสําเร็จและประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานของบุคลากร และเป็นไปตามเกณฑ์การดําเนินงาน ITA
ปีงบประมาณ 2565 ตัวช้ีวัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล MOIT 6 แผนการบริหารทรัพยากร
บุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพร่แผนฯลงบนเว็บไซต์ของโรงพยาบาล

ลงชื่อ
(นางศิริกัลย์ มะลัยทอง)

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน

รักษาการในตําแหน่งนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ

ลงชื่อ
(นายศุภฤกษ์ ศรีคํา)

นายแพทย์ชํานาญการพิเศษ
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลกุดข้าวปุ้น


